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Estimados estudiantes de nuevo ingreso: 

 

 

Sean bienvenidos al CECyT 17, una institucio n 
comprometida con la formacio n de te cnicos de 
excelencia. Es un honor recibirlos en esta nueva 
etapa acade mica, donde podra n desarrollar sus 
habilidades, adquirir conocimientos y explorar 
diversas a reas del saber te cnico y cientí fico. 

Durante su estancia, podra n participar en acti-
vidades acade micas, deportivas, culturales y de innovacio n, así  como en concursos y 
proyectos tecnolo gicos. Adema s, tendra n la oportunidad de colaborar con otras uni-
dades acade micas del IPN, tanto en la Ciudad de Me xico como en sedes fora neas, en-
riqueciendo así  su experiencia. 

Todo el personal del plantel —docentes, PAAE y directivos— estamos aquí  para apo-
yarlos. No duden en acercarse ante cualquier inquietud o necesidad. 

Gracias por elegir al CECyT 17. Les deseo un ciclo escolar exitoso, lleno de entusias-
mo y compromiso. 

¡Bienvenidos al CECyT 17, orgullosamente polite cnico! ¡Huelum! 

 
Atentamente 

Mtro. Paul Octavio Go mez Castro 



 

smonroyf@ipn.mx 

subacademica17@ipn.mx 

Conmutador :  55 57 29 60 00 Ext .  81807  

 

Algunas de las actividades de la Subdirección Académica son:  

• Supervisar la compilación de la normatividad institucional de carácter académico, 

la difusión de la misma entre la comunidad de la Unidad Académica y su debido 

cumplimiento.  

•  Coordinar la evaluación y planeación académica, así como analizar sus resultados 

con las áreas competentes.  

• Coordinar, integrar, gestionar y mantener actualizada la estructura educativa de 

la Unidad Académica de conformidad con los criterios establecidos por la 

Secretaría Académica, así como el cumplimiento de los programas de las 

unidades de aprendizaje y el desarrollo de la investigación educativa de la Unidad 

Académica.  

• Supervisar que las actividades de evaluación de los estudiantes se lleven a cabo 

en tiempo y forma con el calendario académico del Instituto.  

• Determinar en coordinación con las áreas académicas las necesidades de 

materiales y equipamiento para fortalecer los espacios de aprendizaje.  

•  Coordinar la actualización curricular, así como la asesoría y soporte 

metodológico conforme a los lineamientos de la Dirección de Educación Media 

Superior.  

• Supervisar la detección de necesidades de capacitación, actualización profesional 

y desarrollo académico del personal docente, con el fin de conformar el programa 

respectivo y presentarlo ante las instancias correspondientes.  



 

f ter razasr@ipn.mx 

c17subseis@ipn.mx 

Conmutador :  55 57 29 60 00 Ext .  81808  

La Subdirección de Servicios Estudiantiles e Integración Social (SSEIS) tiene en sus 

funciones:  

• Coordinar, controlar y supervisar el registro y gestión escolar, así como la expedición 

de la documentación correspondiente.  

• Coordinar y difundir los programas de servicio social y la conformación de brigadas 

para su realización, de acuerdo con los lineamientos institucionales, así como 

supervisar los tramites de acreditación y expedición de las constancias 

correspondientes.  

• Coordinar la integración y funcionamiento de la bolsa de trabajo y seguimiento de 

egresados.  

• Organizar, controlar y supervisar los procesos para la asignación de becas otorgadas 

por el Instituto e instancias externas.  

• Coordinar y evaluar el desarrollo de programas y actividades culturales, recreativas, 

artísticas y deportivas, así como supervisar el uso de los espacios destinados para 

estas actividades.  

• Participar en la identificación, gestión, formalización y seguimiento de fuentes 

alternas de funcionamiento para la realización de proyectos de vinculación con los 

sectores social, público y privado.  



 

j leonco@ipn.mx 

subadmin17@ipn.mx  

 

Algunas de las actividades de la Subdirección Administrativa son:  

• Supervisar los tramites que se realizan para el otorgamiento de las prestaciones y 

servicios al personal de la Unidad Académica así como la difusión y aplicación de 

los sistemas de promoción establecidos en el marco de la normatividad y 

convenios laborales aplicables.  

• Asegurar la impartición de cursos de capacitación y actualización para el personal 

de apoyo y asistencia a la educación, en coordinación con el Centro de Formación 

e Innovación.  

• Coordinar y controlar la gestión y el ejercicio de los recursos financieros asignados 

a la realización del programa de prácticas y visitas escolares .  

• Coordinar y controlar la programación, gestión y el ejercicio de los recursos 

financieros asignados y captados por la Unidad Académica, con criterios de 

racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal y con estricto apego a la 

normatividad establecida en la materia.  

 



 

 

bromero@ipn.mx 

 

FUNCIONES DE LA MAESTRA DECANA  

La maestra decana tiene la antigüedad más alta en el plantel como docente, independientemente de 

sus funciones académicas que siempre ha tenido, además de seguir dando carga académica la escuela 

le requiere algunas colaboraciones adicionales, que permitan que la autoridad moral y académica 

generada por su trayectoria y experiencia sirva como un factor de estabilidad, imparcialidad y 

objetividad en la vida institucional de la escuela.  

La presencia de una Maestra Decana del IPN es permanente como miembro vitalicio o hasta su 

jubilación del H. Consejo Técnico Consultivo Escolar, cuya participación es con voz y voto dentro de las 

decisiones que ahí se tomen.  

Una Maestra Decana está inmediata y directamente subordinado a la Dirección de la escuela para todo 

lo que éste considere concerniente y se encarga de concentrar todos los acontecimientos importantes 

dentro de la unidad académica, documentando todo aquello que se considere de trascendencia, 

elaborando con ello y custodiando el Archivo Histórico de la Escuela, haciendo acopio, conservando y 

organizando los documentos y enseres, que pueden evidenciar el origen, desarrollo y evolución de la 

escuela y se consideran propios del Archivo Histórico. El manejo de dicha documentación requiere 

conocimientos de historiador, archivo y técnicos en conservación de antigüedades, generalmente no 

propios de un Maestro Decano, contando para ello con apoyo de órganos especializados en el IPN. La 

conservación del Archivo Histórico Local es viable de ser difundido en la comunidad para que se 

conozcan los orígenes de la escuela mostrando sus documentos más importantes, debe haber un 

recinto especial y el material debe estar reclasificado y resguardado en cajas especiales. Está obligada 

para ejercer funciones de asesoría, consulta y orientación, a toda la comunidad politécnica de 

maestros, alumnos y personal administrativo que así se lo pida o requiera.  



 



 

 



 



 



 

 

 

https://www.ipn.mx


 



 

https://www.encb.ipn.mx/conocenos/identidad-politecnica/


 

El Centro de Estudios Científicos y Tecnológicos (CECyT 17) “León, Guanajuato” inicio operaciones en 

noviembre del 2012. 

 

 

El Centro de Estudios Científicos y Tecnológicos No. 17, “León, Guanajuato” (CECyT 17), del Instituto Politécnico 

Nacional, es una Unidad Académica interdisciplinaria del Nivel Medio Superior, que proporciona a la comunidad 

estudiantil una educación tecnológica sustentable, con calidad e innovación, mediante programas de estudio 

actualizados y pertinentes a las necesidades de la sociedad y la industria; formando egresados capacitados para 

ingresar al Nivel Superior o al mercado laboral; en beneficio de la región, del país y del mundo. Lo anterior, 

gracias al trabajo coordinado y el compromiso de la comunidad del CECyT 17.  

 

 

En el 2030, el Centro de Estudios Científicos y Tecnológicos No. 17, “León, Guanajuato” (CECyT 17) será una 

Unidad Académica líder, situada dentro de los tres mejores bachilleratos tecnológicos en el Estado de 

Guanajuato, consolidando la presencia del Instituto Politécnico Nacional en la región. Lo anterior, a través de 

estrategias y procesos de mejora continua en los servicios educativos, que aumenten la eficacia terminal y la 

actualización docente. El CECyT 17 será reconocido por aplicar procesos educativos que respondan a las 

necesidades de los sectores social, público y privado, enriquecidos con redes de colaboración que nos permitan 

ofrecer una formación integral de calidad a la comunidad estudiantil, con sentido social, humanístico y 

sustentable.  

 

 
 
 

Respeto 

Sentido de responsabilidad 

Honestidad 

Lealtad 

Integridad 

Justicia 

 



 

  ESCUDO  

  

El escudo contiene : en el primer plano el Arco De la Calzada de la ciudad de León, 

Gto. En un segundo plano esta el engrane representativo del área físico-matemática. 

En un tercer plano esta un edificio que representa el área administrativo-social, so-

bre el edificio se encuentran dos serpientes que representan el área médico-

biológica. En último plano esta la palabra CECyT y el número 17 que corresponde al 

plantel. Coronando el diseño esta el lema del IPN, “La técnica al servicio de la Patria”.  

 

 

MASCOTA  

La mascota de nuestra preparatoria es un león blanco de nombre SCAAAM, su 

nombre representa las siglas de todas las carreras Técnicas que conforman el 

CECyT 17. La razón por la cual es un León es una representación de nuestra Ciu-

dad y el color es por los burros blancos del Politécnico  

 

 

 

 

PORRA  

Bienvenidos leones blancos aoh, aoh, aoh!  

(grito de guerra)  

llegaron los leones blancos, llegaron con el corazón  

te sigo a todos lados con gloria y pasión 



 

INGENIERÍA Y CIENCIAS FÍSICO MATEMÁTICAS 

Técnico en Aeronáutica Desarrolla conocimientos y habilidades mediante la teoría y práctica para aplicar progra-

mas de mantenimiento y reparación a: planta motriz, estructura y sistemas de la aeronave; busca la innovación tecnológica y 

aplicación de técnicas de calidad en áreas como mantenimiento. La especialidad perfila que el estudiante domine el idioma in-

glés técnico, así como el manejo y aplicación de manuales del sector aeronáutico.  

Técnico en Sistemas Automotrices Desarrolla conocimientos y habilidades mediante la teoría; analizando, 

descubriendo e interpretando los componentes que integran los diferentes sistemas del vehículo automotor, para así garantizar 

el buen funcionamiento por medio del mantenimiento preventivo y correctivo que contemplan los sistemas: frenos, enfriamien-

to, motor, embrague, transmisión, suspensión y dirección; de acuerdo a descripción y especificaciones del manual del fabricante, 

así como analizar los sistemas eléctrico, electrónico y de control para mantenerlos en condiciones de operación con base a es-

tándares nacionales e internacionales.  

Técnico en Metrología y Control de Calidad  Estudia las mediciones de las distintas magnitudes me-

diante instrumentos de medición debidamente verificados y calibrados, conocen las herramientas para que se puedan detectar 

errores durante proceso y así logre cumplir con los requisitos mínimos de calidad para asegurar que estos se ajusten a la norma-

lización brindada por organismos que se dedican a realizar control de calidad bajo estándares nacionales e internacionales.  

CIENCIAS MÉDICO BIOLÓGICAS 

CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS 

Técnico en Alimentos Aplica sus conocimientos científicos-tecnológicos del diseño, optimización y control de ope-

raciones preliminares, así como el procesamiento y el aprovechamiento de los recursos naturales y de las materias primas ali-

menticias, creando y modificando los productos o procesos de acuerdo con las normas oficiales para garantizar y satisfacer las 

necesidades del consumidor.  

Técnico en Comercio Internacional Estudia las actividades comerciales que tienen que ver con la transfe-

rencia de bienes, recursos, ideas, tecnologías a través de los distintos países, estos conlleva técnicas y formas de venta, así como 

también administraciones contables de la entrada y salidas, la compra– venta de productos y los servicios en los que se deben 

acatar regímenes, leyes aduaneras y conductas de tráfico.  

Técnico en Administración de Empresas Turísticas Profesionistas altamente competentes y 

competitivos con una actitud de servicio, poseedor de valores cívicos y éticos, comprometidos en el trabajo e interactuando con 

profesionalismo en la actividad turística nacional e internacional.  



 

 

Los alumnos y ex alumnos del CECyT 17 tienen la posibilidad 

de participar en algunas convocatorias publicadas por la Se-

cretaria de Educación de Guanajuato o algunas otras organi-

zaciones del estado, para realizar intercambios estudiantiles 

o voluntariados en el extranjero.  

Este tipo de experiencias no solo enriquece sus vidas acadé-

micas, sino que también amplia los horizontes personales de 

nuestros alumnos y ex alum-nos, ya que tienen la oportuni-

dad de aprender de manera práctica sobre diferentes tradi-



 

El CECyT 17 tiene programas de apoyo no solo para alumnos si no también para Padres de Familia, 

brindándoles la oportunidad de obtener herramientas y conocimientos para aplicarlos y crecer como 

familia, Además de obtener un crecimiento personal, siendo parte de los cursos de Escuela para Padres.  

En estos cursos se brinda talleres sobre diversos temas 

que son relevantes que buscan apoyar la relación 

entre padres e hijos de una manera positiva.  

Algunos de los módulos que se desarrollan en estos 

cursos son:  

• Motivación 

• Adicciones 

• Violencia 

• Salud 

• Sexualidad 

• Habilidades Socioemocionales 

 



 

El equipo de trabajo de RED DE GENERO esta integrado por un 
grupo de docentes, PAAES y estudiantes que trabajan en 
realizar diversas acciones con la finalidad de contribuir en la 
integración del enfoque de género en el quehacer institucional. 
 
Algunas de sus funciones son: 
 

• Fomentar espacios de sensibilización, capacitación, difusión y 
promoción con perspectiva de género que fomenten la diversidad 

e igualdad de oportunidades. 

• Promover acciones de prevención, atención y erradicación contra la violencia y 
discriminación tanto en el ámbito educativo como laboral. 

• Apoyar el cumplimiento de indicadores institucionales con perspectiva de género. 

• Promover el uso de un lenguaje incluyente y no sexista en la comunicación institucional 
escrita, verbal, no verbal y gráfica. 

• Participar en las acciones de formación diseñadas por la Unidad y dirigidas a sus 
coordinaciones e integrantes.

COORDINADORA 

Mtra. Claudia Janeth Martínez Ortega 

cmartinezo@ipn.mx 

genero_cecyt_17 



 

 

El CECyT 17 se une para participar en este programa, el cual tiene el 

objetivo de instrumentar acciones en el aula y una campaña de difusión 

que contribuyan a la prevención del consumo de drogas entre estudiantes 

de secundaria y de educación media superior, a través de espacios de 

reflexión y mensajes de comunicación asertivos.  



 

CENTRO DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA Y MÉDICA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Además, estas áreas de salud trabajan en conjunto para dar atención 
personalizada a la comunidad educativa en general, así como ofrecer 
actualizaciones a través de talleres, pláticas, canalizaciones y ferias de la salud 
en temas como:  

Educación sexual y reproductiva 

Adicciones: tabaco, alcohol y sustancias. 

Habilidades socioemocionales 

Depresión y suicidio 

Relaciones interpersonales y familiares. 



 

INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES 

Lic. Guedreth Valenzuela 

gvalenzuelac@ipn.mx 

https://www.ipn.mx/deportes/
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BECA PROMEDIO MONTO 

 7.0-10 $ 5,700.00 por periodo escolar 

ATENCIÓN A ALUMNOS 

Lic. Sandra León 

sleonb@ipn.mx 

https://app.dems.ipn.mx/induccion/Serv01.aspx#collapse2
https://app.dems.ipn.mx/induccion/Serv01.aspx#collapse5
https://www.ipn.mx/daes/servicios/becas/


 

La biblioteca cuenta con un amplio acervo de 

libros físicos de asignaturas de tronco común, 

enciclopedias y especializados para nuestras ca-

rreras técnicas, computadoras en préstamo con 

acceso a internet, salas de estudio, mesas y si-

llas para lectura, espacios culturales y de entre-

tenimiento. 

 

ATENCIÓN A ALUMNOS 
Lic. Magdalena Lira 
mlirai@ipn.mx 

https://www.ipn.mx/bibliotecas-publicaciones/


 

REQUISITOS  

ATENCIÓN A ALUMNOS 

serviciocecyt17@ipn.mx 

 



 

https://www.ipn.mx/dfle/


 



 

 

https://www.ipn.mx/tutorias/


 

https://www.ipn.mx/dems/concursos-academicos/paula.html


 

https://www.ipn.mx/dems/concursos-academicos/presea.html


 



 



 

https://www.ipn.mx/genero/


 

https://www.ipn.mx/sg/cosecovi.html


 

https://www.denunciasegura.ipn.mx/


 

https://www.ipn.mx/defensoria/


 

 

Funciones de la UIPC 
• Capacitarse para difundir y dar a conocer los procedimientos de actuación mediante brigadas. 

• Organizar y dar seguimiento a los simulacros correspondientes. 

• Identificar riesgos que supongan la integridad de la comunidad politécnica. 

• Dar a conocer los planes de emergencia de las instalaciones. 

 

Brigadas: 
 
1. Evacuación de inmuebles 

2. Combate de incendios 

3. Primeros auxilios 

4. Búsqueda y rescate 

5. Comunicación 

La UNIDAD INTERNA DE PROTECCIÓN CIVIL tiene como objetivo promover  la participación 

de los estudiantes y trabajadores/as en temas de seguridad, identificación de riesgos y res-

guardar su integridad mediante procedimientos de actuación ante incidentes de este tipo. 



 

 

https://www.ipn.mx/sg/cgc.html


 



 

https://www.ipn.mx/calendario-academico.html


 

https://www.ipn.mx/dems/

